UNILIBERTADORES

PARCIAL DE PENSAMIENTO ESTRATEGICO

DINAEL MERCADO BARBOZA

Con base en el enunciado de la pregunta (razón) y la justificación de la misma (afirmación) responda: Única respuesta
- Si tanto la afirmación como la razón son verdaderas y la razón es una explicación correcta de la afirmación. 
- Si tanto la afirmación como la razón son verdaderas pero la razón no es una explicación correcta de la afirmación. 
- Si la afirmación es verdadera pero la razón es falsa.
- Si la afirmación es falsa pero la razón es verdadera. 
- Si tanto la afirmación como la razón son falsas.

Selección múltiple, única respuesta
Pregunta multiselección: múltiples opciones de respuesta
Falso o verdadero: una única respuesta.
Falso o verdadero
1.Teniendo en cuenta el análisis del sector, podemos afirmar, que las barreras de entrada la constituyen aquellos factores   que impiden a los compradores tener acceso a los bienes y servicios producidos por las empresas.
    A. Verdadero (  )
    B. Falso          (  )

Única Respuesta.

2. Identificar los factores que pueden afectar a la capacidad de una organización para  competir de forma efectiva de forma que los directivos puedan establecer las bases de la estrategia competitiva de dicha organización. 
Con base en el, nos estamos refiriendo a:
A. Identificación de las fuerzas competitivas claves (   )
B. Identificación de las fuerzas competitivas claves y al estudio del macro ambiente (  )
C. Al estudio del macro ambiente.

D. Identificación de las fuerzas estratégicas de la competencia e Identificación de las   fuerzas competitivas claves.(   )
E. Identificación de las fuerzas estratégicas de la competencia. (   )
F. Identificación de las fuerzas competitivas claves y al estudio del macro ambiente.(   )
 Razón-Afirmación
3.La estrategia son las acciones operativas de la organización para el logro de los objetivos
Porque: permite desarrollar la visión, misión y objetivos de la empresa.

A. Si la razón y afirmación son verdaderas  (  )

B. Si la afirmación como la razón son verdaderas pero la razón no es una explicación correcta de la afirmación (  )
C. Si tanto la afirmación como la razón son falsas  (  )
D. Si la afirmación es falsa pero la razón es verdadera  (  )
E. Si la afirmación es verdadera pero la razón es falsa (  )
4. El análisis macro ambiental consta de tres fases con su secuencia lógica a saber: análisis, descriptivo, obtención de conclusiones
  A. Verdadera (  )

  B. Falso  (  )

 Pregunta multiselección
5.El pensamiento estratégico individual incluye la aplicación del juicio basado en la experiencia para determinar las direcciones futuras. El pensamiento estratégico de empresa es la coordinación de mentes creativas dentro de una perspectiva común que le permita a un negocio avanzar hacia el futuro de una manera satisfactoria para todos. El propósito del pensamiento estratégico es ayudarle a explotar los muchos desafíos futuros, tanto previsibles como imprevisibles, más que prepararlo para un probable mañana único. 

Con base en el texto anterior podemos decir que el pensamiento estratégico es importante debido a que:
A. Llegar a un acuerdo sobre estos elementos entre los miembros de su equipo administrativo es un prerrequisito esencial para la planeación efectiva.(   )

B. El juicio razonado, aunque suele basarse en información inadecuada, es lo más importante que cualquier empresa espera de sus directores. (  )

C. Para ser efectivo, el juicio colectivo depende de que quienes toman las decisiones importantes tengan una visión clara y consistente de lo que debe ser la administración futura de la empresa.(  )

D.La visión de la empresa se basa más en la forma en la que quienes que deciden vean y sientan que en los resultado Re cualquier análisis sistemático.(  )
E. El pensamiento estratégico incorpora valores, misión, visión y estrategia que tienden a ser elementos intuitivos (basados en los sentimientos) más que analíticos (basados en la información) (  )

. Razón-Afirmación
6.La estrategia de enfoque, es aquella que permite a la organización tener liderazgo en la diversificación de bienes y servicios
Porque: Con ello se genera las competencias centrales, que le permiten a la organización racionalizar la estructura de costos.
A.Si la afirmación como la razón son verdaderas pero la razón no es una explicación correcta de la afirmación. (  )
B. Si tanto la afirmación como la razón son falsas.        (   )

C. Si la afirmación es verdadera pero la razón es falsa.  (  )

D. Si la afirmación es falsa pero la razón es verdadera. (  )

E. Si la razón y afirmación verdaderas.                          (   )
7. El objetivo del estudio de las cinco fuerzas consiste en identificar los factores que pueden afectar a la capacidad de una organización para competir de forma efectiva para que la alta gerencia puedan establecer las bases de la estrategia competitiva de dicha organización.
A. Verdadera.(   )

B. Falso        (   )

Razón-Afirmación
8.Se considerar la planeación estratégica un proceso dinámico y flexible, que nos permita modificaciones en los planes, a fin de responder a las cambiantes circunstancias del entorno, porque es la búsqueda de opciones para el futuro de la empresa, la planeación estratégica toma muy en cuenta el entorno caracterizado por el cambio y la incertidumbre y cómo la empresa con sus recursos actuales y potenciales puede insertarse de la mejor forma en él, para dar respuesta al problema estratégico.

A. Si tanto la afirmación como la razón son falsas (   )
B. Si la afirmación como la razón son verdaderas pero la razón no es una explicación correcta de la afirmación.(    )
C. Si la afirmación es verdadera pero la razón es falsa. (  )
D.Si la afirmación es falsa pero la razón es verdadera.(  )
E. Si la razón y afirmación verdaderas.(   )

9. La planeación estratégica se desarrolla e integra en los siguientes niveles organizacionales
A. estratégico, táctico, contingencial (  )
B. estratégico, táctico, operativo (  )
C. planear, hacer, verificar y actuar (   )
D. prospectivo, escenarios, operativo (  )
Única  Respuesta

10 . La Matriz BCG sirve para:
A  Analizar el la cuota de mecado de un producto y/o servicio  (  )

B aplicar estrategias en cada  U. E.N (  )
C . Identificar la capacidad financiera de una  empresa. (  )
D  Medir la eficiencia y la eficacia en la organización.(  )
E.Motivar al Talento Humano. (  )
